СВОДНЫЙ АНАЛИЗ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ РАЙОННЫХ МЕТОДИЧЕСКИХ ОБЪЕДИНЕНИЙ.   2021 год.
Верховажский район

1. Руководители РМО:
Головкина Н.В. – старший воспитатель МБДОУ «Детский сад №2»

Некрасова Т.В.  – старший воспитатель МБДОУ «Детский сад №6»

Панфилова Н.В.-  учитель - логопед МБДОУ «Детский сад №2»

Башкардина Л.В.  И.О. заведующего МБДОУ «Детский сад №1»

2. Число членов РМО: - 63 человек
 3. Цель: Организация практико-ориентированной методической помощи педагогам по изучению и внедрению современных подходов к организации образовательного процесса.

    Задачи: 
1.Знакомить педагогов с достижениями педагогической науки и практики, с новыми педагогическими технологиями.

2.Повышать профессиональную квалификацию и мастерство воспитателей в применении  информационных технологий.

3.Изучать, обобщать, пропагандировать и распространять передовой опыт творчески работающих  педагогов.

4.Создавать условия для успешного прохождения аттестации воспитателями.

5.Создавать условия для самообразования педагогов.

6.Поддерживать инновационный поиск воспитателей, развивать культуру самоанализа и анализа собственной деятельности.

7.Оказать методическую  помощь педагогам в создании собственных  методических разработок,  используя информационные технологии.

Проблемы,  над которыми работали РМО  течение учебного года:   

- Ознакомление с современными теориями, методами и практиками обучения в рамках образовательной кинезиологии, повышение профессиональной компетенции  педагогов.
- Социально-педагогическое сопровождение детей раннего возраста в условиях освоения ФГОС ДО. 

- Развитие профессиональной компетентности учителей - логопедов  - как важнейшее условие повышения качества коррекционного процесса в ДОУ.

- Развитие  познавательно – исследовательской деятельности детей предшкольного возраста. 

- Информационно - коммуникационные технологии  (ИКТ)  в    организации  воспитательно  - образовательного процесса  детей  предшкольного  возраста.
4. Количественно-качественный анализ мероприятий:
	Число мероприятий
	Форма проведения
	Дата и место проведения
	Функции мероприятия
	Уровень проведения

	По плану
	Фактически проведенных
	
	
	Методологическая


	Методическая
	Обобщающая
	Другая
	Высокий
	Средний
	Низкий

	12
	12
	Дистанционно:

трансляция практической

деятельности,
 семинар – практикум, смотр – конкурс, м/м презентации, выставки, мастер-классы,   презентация проектов и др.

	По
плану
	88%
	100%
	100%
	
	82%
	18%
	-


Разнообразные  формы работы  позволили, не смотря на дистанционный формат проведения, сделать работу РМО актуальной,  интересной. В связи с эпидемиологической ситуацией, использовали трансляции записи занятий с воспитанниками, презентации проектов, онлайн-викторины, анкетирование, рассылку методических материалов, работу на интернет-платформе и др. По итогам анкетирования 100 % педагогов оценили работу РМО  очень хорошо и хорошо. Все  педагоги пользуются методическими материалами РМО.

На дистанционных заседаниях преобладали интерактивные формы и методы работы, которые были  эффективны и позволили педагогам получить необходимые знания, практиковаться в их применении, реализовать свой творческий потенциал. Расхождений между запланированными и проведенными мероприятиями нет. Широко использовались информационные технологии: подготовка презентаций, тиражирование методических материалов на электронных носителях и др.  
5. Проведение открытых занятий:
	№ п/п
	ФИО педагога
	Место проведения
	Дата проведения
	Тема занятия
	Уровень проведенных занятий (количество и %)
	Примечание

	
	
	
	
	
	Оптимальный
	Хороший
	Допустимый
	Критический
	

	
	
	
	
	
	49%
	49%
	2%
	0
	0


Выводы:  Трансляции занятий качественно подготовлены. Уровень проведения занятий от оптимального до допустимого. Проведен качественный анализ каждого занятия.
6. Состав РМО:
	Данные на педагогов
	Средний возраст педагогов
	Образование
	Уровень квалификации педагогов

	
	
	Высшее
	Среднее профессиональное
	Обучается в настоящее время
	Не имеет категории
	СЗД
	1-я категория
	Высшая категория

	
	
	
	
	ВУЗ
	ССУЗ
	
	
	
	

	2020-
21 уч.г.
	45л
	28  (44%)
	 35
(56%)
	 2
	 -
	3
5%)
	3
(5%)
	27
(43%)
	28
(44%)



Выводы:  Качественный состав слушателей МО  по квалификационным характеристикам   стабилен.  Преобладают педагоги со стажем 20 лет и более.  
7. Итоги аттестации педагогов в 2020 /2021 учебном году:

	№ п/п
	ФИО педагога
	Уровень квалификации до прохождения аттестации
	Итоги аттестации

	
	12 педагогов
	См. отчеты
	


8. Итоги курсовой подготовки в течение 2020/2021 учебного года:

	№ п/п
	Число педагогов, прошедших курсы повышения квалификации
	Транслирование информации (кто представлял, где и в какой форме)

	
	   26 педагогов 
	44 педагога. См.отчеты


Вывод:    Все поставленные цели  и задачи достигнуты и решены. Педагоги успешно справились с  полученными заданиями, проводили, записывали и транслировали занятия с детьми.  Сообщения - презентации представляли интерес для слушателей. Через онлайн-занятия слушатели увидели и познакомились с богатой развивающей предметно-пространственной средой в группах, благоприятной для развития детей раннего и дошкольного возраста. Все специалисты дошкольных учреждений   серьезно отнеслись к выполнению домашних заданий, участвовали во всех фестивалях и конкурсах где победителями стали педагоги ДОУ №2, ДОУ №6, ДОУ №1, Шелотской школы, Подсосенской начальной школы-детского сада, Климушинской начальной школы – детского сада». Для повышения эффективности образовательного процесса  педагоги в  ходе проведения ОД использовали ИКТ. На каждом заседании рассматривались теоретические вопросы. Выступления в процессе работы РМО носили обучающий, содержательный, конкретный характер. Готовясь к обсуждению определенной темы, педагоги знакомились с разнообразной методической литературой, представляли мастер-классы, проводили консультации.  

Предложения руководителям РМО: 
-   выдвигать и стимулировать слушателей к участию в региональных конкурсах профессионального мастерства «Воспитатель года», оказывать методическую помощь в подготовке к ним.
- рассмотреть результаты  мониторинга условий  и достижения качества дошкольного образования, координировать выполнение планов по устранению недостатков.
Консультант УО:                              Булганина Е.В.

